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“La Universidad de Santiago de Chile es una
institucion de educacién publica superior
estatal, con goce de autonomia y heredera de
una centenaria tradicion al servicio del
progreso del pais.

Su propésito es crear, preservar, difundiry
aplicar el conocimiento para el bienestar de Ia
sociedad a traves de la docencia, investigacion
y vinculacion con el medio.

Su mision es generar las condiciones,
capacidades y oportunidades gue posibiliten a
las generaciones futuras hacerse cargo del
avance del conocimiento, su transferencia y
retroalimentacion para el crecimiento y
desarrollo del pais en una sociedad global.”

RECTORIA

Vision

“La Universidad de Santiago de Chile,
protagonista permanente del progreso
del pais, se proyecta como una
comunidad universitaria inclusiva,
referente nacional e internacional de
excelencia, que crece y se desarrolla en
areas claves y pertinentes, necesarias
para la construccion de una sociedad
democratica, equitativa v con desarrollo
sustentable.”
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Valores

e Pt & b

Excelencia Libertad de Respeto a Diversidad y
Pensamiento y las Personas £
Expresion
Orientacion a Inclusion y Transparencia y Cooperacion
las Nuevas Responsabilidad Probidad

Generaciones Social
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Pregrado ¢3¢

= (Garantizar la excelencia en |z formacion de pregrado.

= Liderar en materia de integracion y equidad en la
formacion de pregrado.

= Potenciar la formacion con enfogue en responsabilidad
social, acorde a la estrategia de desarrollo del pais, y
garante de una vision global y creativa.

Investigacion & ;t

* Aumentar la productividad e impacto en Iz
investigacion, desarrollo e innovacion.

Gestion
* Mejorar la calidad, cantidad y gestion de los recursos.

= Consolidar la cultura de excelencia en todos los procesos
universitarios.

Objetivos Estratégicos PEl 2015-2020 RECTORIA
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Postgrado

Consolidar la excelencia academica de los programas
de postgrado.

Entregar una oferta formativa de postgrade que
aporte al desarrollo nacional, regional y global.
Fortalecer la vinculacion nacional e internacional de
los programas de postgrado.

Vinculacion con el Medio

Consolidar y proyectar interna y externamente la
cultura de Vinculacidn con el Medio fortaleciendo la
internacionalizacion institucional y la relacion con
vinculos efectivos.

Posicionar la imagen institucional contenida en el
sello, marca y huella cultura.
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Hitos Importantes

Estallido social v pandemia por COVID-19 fueron
determinantes en todos los ambitos. coviDie
Se amplio base de ayudas estudiantiles y soporte
e implementacion informatica para mantener la

_— o . Docencia e Investigacion.
Proceso Acreditacion Institucional v continuidad

de acreditacion de carreras y programas de
Pregrado v Postgrado.

El afio 2019 se alcanzo el 100% de las Unidades
Academicas con planes operativos financiados.
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Actualizacion vy mejora del Sistema de Calidad
Institucional.

D Elaboracidon del Plan Estratégico Institucional

(PEI) 2020-
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